RENCANA AKSI PENCAPAIAN TARGET KINERJA DIRINCI MENURUT BIDANG DAN SEKSI/SUBBAGIAN

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN KUDUS TAHUN 2019

Sasaran Tk. OPD Sasaran Tk. Program Sasaran Tk. Kegiatan
Sasaran OPD |Indikator Kinerja Target Pagu OPD (Rp.)|Penanggung Sasaran Program | Indikator Kinerja Target Program Pagu Program |Penanggung Jawab Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja TARGET Nama Kegiatan |Pagu Kegiatan| Penanggung KET
Utama (IKU) Jawab IKU Program (Es. 1ll) (Rp.) Program dan IK Kegiatan (Es. IV) (Rp.) Jawab Kegiatan
Program dan IK Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Meningkatnya Tingkat cakupan |TW 1: 25%|7.291.830.000 |Bidang Pelayanan [Meningkatnya Cakupan TW1: 25%(Program Pelayanan 2.784.622.000 [Kepala Bidang Meningkatnya kualitas [Jumlah penerbitan KTP [TW 1: 30.000 Ibr [Fasilitasi dan 989.802.000 |Kepala Seksi
kualitas penyelenggaraan Pencatatan Sipil cakupan Kepemilikan Pendaftaran Pelayanan dan kuantitas pelayanan|dan KIA sesuai standar peningkatan Identitas
penyelenggaraan [administrasi kepemilikan Kartu Tanda Penduduk Pendaftaran penerbitan dokumen TW?2:50.000 lbr pelayanan Penduduk
administrasi kependudukan |TW 2: 50% dokumen Penduduk TW 2: 50% Penduduk identitas penduduk TW 3: 70.000 Ibr |identitas
kependudukan pendaftaran penduduk
penduduk TW 4: 80.000 Ibr
TW 3: 75% TW 3: 75% Meningkatnya kualitas [Jumlah penerbitan TW1: 3.000 dok |Fasilitasi dan 1.794.820.000 |Kepala Seksi
dan kuantitas pelayanan|dokumen pindah dan peningkatan Pindah Datang
penerbitan dokumen datang penduduk sesuai TW2: 5.000 dok pelayanan pindah dan Pendataan
T™W 4 98% W 4: 100% pindah datang standar TW 3. 7.000 dok datang dan Penduduk.
penduduk pendataan
TW 4: 9.000 dok [penduduk
Bidang Pelayanan [Meningkatnya Cakupan TW1: 25%(Program Pelayanan 1.007.248.000 |Bidang Pelayanan |Meningkatnya kualitas |Jumlah pelayanan TW1: 7.000 Ibr |Fasilitasi dan 611.966.000 (Kepala Seksi
Pencatatan Sioil cakupan Kepemilikan Akta Pencatatan Sipil Pencatatan Sioil dan kuantitas pelayanan|penerbitan akta peningkatan Kelahiran dan
kepemilikan Kelahiran penerbitan akta kelahiran dan kematian [TW 2: 13.000 lbr | pelayanan akta Kematian
dokumen Penduduk Usia 0- kelahiran dan akta yang sesuai standar kelahiran dan
pencatatan sipil |18 Tahun TW2: 50% kematian TW3:  20.000 lbr kematian
TW 4: 29.000 Ibr
TW 3: 75% Meningkatnya kualitas [Jumlah penduduk yang [TW 1: 25.000 org|Fasilitasi dan 395.282.000 (Kepala Seksi
dan kuantitas pelayanan|terdata pencatatan peningkatan Perkawinan,
penerbitan akta perkawinannya sesuai |TW 2: 40.000 org|pelayanan Perceraian,
perkawinan, akta prosedur perkawinan, Perubahan Status
TW 4: 93% perceraian dan TW3:  60.000 org|perceraian, Anak dan
pewarganegaraan perubahan status Pewarganegaran
TW 4: 83.000 org|anak dan
pewarganegaraan
Kepala Bidang Meningkatnya Capaian TW1: 25%(Program Pengelolaan [1.868.132.000 |Kepala Bidang Meningkatnya kuantitas [Jumlah sarpras SIAK TW1: 30 unit |Pembangunan dan|1.446.985.000 |Kepala Seksi
Pengelolaan keakuratan pengelolaan Informasi Pengelolaan ketersediaan sarpras yang tersedia dan dapat pengoperasian Pengelolaan
Informasi database database Administrasi Informasi SIAK yang beroperasional sesuai  |[TW2:  30unit [g|AK secara Informasi
Administrasi kependudukan kependudukan Kependudukan dan Administrasi beroperasional sesuai  [standar terpadu Administrasi
Kependudukan dan TW2: 50% Pemanfaatan Data Kependudukan dan |[standar TW 3: 30 unit Kependudukan
Pemanfaatan Data Pemanfaatan Data -
TW 4: 30 unit
TW 3: 50% Tersedianya pedoman [Jumlah instansi yang TW1: - Fasilitasi penyajian|421.147.000 |Kepala Seksi
Perjanjian Kerja Sama [memanfaatkan data dan pemanfaatan Kerjasama dan
(PKS) bagi instansi yang |kependudukan sesuai |TW 2: 1 instansi|data Inovasi Pelayanan
memanfaatkan data standar kependudukan,
TW 4: 100% TW 3: 1 instansi

kependudukan

TW 4:

2 instansi

kerjasama serta
inovasi pelayanan




Sasaran Tk. OPD

Sasaran Tk. Program

Sasaran Tk. Kegiatan

Sasaran OPD |Indikator Kinerja Target Pagu OPD (Rp.)|Penanggung Sasaran Program | Indikator Kinerja Target
Utama (IKU) Jawab IKU Program (Es. 1ll)

Meningkatnya Nilai Evaluasi TW1: - Sekretaris Meningkatnya Indeks Kepuasan [TW1: -

akuntabilitas SAKIP Perangkat kinerja pelayanan |Masvarakat

kinerja Perangkat |Daerah administrasi

Daerah umum
TW 2: - TW 2: 75%
TW 3: - TW3: -
TW 4: 75 TW 4: 88%

Program

Program Pelayanan
Administrasi Umum

Pagu Program

Penanggung Jawab

Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

TARGET

Nama Kegiatan

Pagu Kegiatan

Penanggung

(Rp.) Program dan IK Kegiatan (Es. IV) (Rp.) Jawab Kegiatan
Program dan IK Kegiatan
1.631.828.000 |Sekretaris Tersedianya pedoman [Jumlah dokumen TW1: 4dok Peningkatan 20.000.000 Kepala Subbagian
dokumen perencanaan |perencanaan; dokumen sistem Perencanaan dan
dan pelaporan kinerja  |evaluasi dan dokumen TW2:  8dok perencanaan, Keuangan
sesuai standar pela'\poran. . TW3 13 dok evaluasi dan .
kegiatan/kinerja yang pelaporan capaian
tersusun sesuai dengan [Tw4: 19 dok kinerja
standar
Meningkatnya kualitas [Tersedianya pelayanan [TW 1: 4 dok Pelayanan 549.731.000 |Kepala Subbagian
ketersediaan dokumen |administrasi dan administrasi dan Perencanaan dan
anggaran, dokumen pelaporan keuangan TW 2. 7dok pelaporan Keuangan
administrasi keuangan
pertanggungjawaban
keuangan, dokumen TW3: 12dok
evaluasi serapan
anggaran dan dokumen TW 4: 29 dok
pelaporan keuangan
sesuai standar
Meningkatnya Jumlah ASN yang TW1: 1lorg Peningkatan 1.062.097.000 |Kepala Subbagian
kompetensi aparatur kompetensinya TW2: 2org kapasitas sumber Umum dan
meningkat TW3: 4dorg daya dan sarana Kepegawaian
TW4: 6org prasarana
Tersedianya pedoman [Jumlah dokumen TW1: 6dok
dokumen pengelolaan |pengelolaan umum, TW2: 12 dok
umum, as?t & aset & kepegawalan. TW3. 18 dok
kepegawaian yang tersusun sesuai
standar TW 4: 24 dok
Meningkatnya Jumlah sarpras aparatur [TW 1: 65 unit
ketersediaan dan yang terpelihara dalam TW2: 65 unit
kualitas sarpras kondisi baik
aparatur kantor yang TW3: 65 unit
beroperasional sesuai TW 4: 65 unit
Meningkatnya kualitas [Jumlah tenaga kontrak [TW1: 15org
dan kua.ntltas pelaksana .tugas TW2: 15o0rg
penyediaan tenaga kesekretariatan
kontrak pelaksana tugas TW3: 15org
kesekretariatan sesuai TW4: 15org
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